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1. Evaluasi Tata Kelola

*Terdiri dari empat

langkah yang
diperlukan untuk
memulai dan 1. Mekanisme 2. Penetapan 3. Pemantauan 4. Kemitraan
mengimplementasikan [GGLLE EED tujuan « Pengumpulan  Pemahaman
SDGs  Kepemimpinan » Kebijakan dan data warga negara
Walikota rencana tentang  Partisipasi tentang SDGs

« Departemen dan SDGs dalam sistem « Kemitraan
‘Menetapkan indikator personel yang » Refleksi SDGs akreditasi korporat
"kuantitatif" yang bertanggung dalam rencana eksternal « Kemitraan
dapat diekstraksi dari Jawab yang ada 2 FCIREIE SEITEELL

) « Kolaborasi * Menetapkan informasi universitas dan

berbagai rencana, industri- target numerik kepada warga kelompok
“Ot‘_"en dewan, dll. akademisi- - Perspektif negara kegiatan lainnya
sehingga data dapat pemerintah- inklusivitas « Penyebaran « Kemitraan
dikumpulkan oleh warga negara

informasi di internasional
dalam neqges

semua pemerintah * Minat anggg
daerah




1. Indikator Kuantitatif dan Hasil Evaluasi Tata
Kelola (2019)
1. Mekanisme Kelembagaan

Langkah-langkah/item untuk

indikator Lol

Jumlah penyebutan walikota
Kepemimpinan \Walikota tentang 2 kali 4 kali
SDGs dalam pernyataannya

Kolaborasi antara Jumlah platform dan
Industri, pemerintah, konsorsium untuk kolaborasi pada
akademisi dan warga negara | SDGs

8 platform/ | 6 platform/
konsorsium | konsorsium

ueebequajo)] SwWSIUBYI "L



1. Hasil Evaluasi Tata Kelola (2019)
2. Penetapan Tujuan

Langkah-langkah/item untuk

uenin] uedejauad 'z

Indikator

indikator
Kebijakan dan rencana Adanya kebijakan/rencana dasar
mengenai dan jumlah sasaran yang akan 7 Tujuan 10 Tujuan
SDGs ditujukan
Penempatan SDGs dalam Refleksi SDGs dalam
rencana yang ada rencana kota yang komprehensif Ya Ya
36 24
. : Indikator Indikator
Menetapkan target numerik Wiy |nd|!<ator e : untuk untuk
. yang sesuai dengan setiap SDG
terkait dengan SDGs tuiuan Rencana Rencana
J Kota Masa | Kota Masa
Depan SDGs | Depan SDGs
Jumlah pertanyaan parlemen
"Tidak ada yang akan mengenai langkah-langkah 722 1.534
tertinggal" kebijakan untuk pertanyaan | pertanyaan

kelompok rentan




1. Hasil Evaluasi Tata Kelola (2019)
3. Pemantauan

Nagoya Toyota
Kota Kota

Pengumpulan data untuk Jumlah data terbuka yang
indikator SDGs disediakan 501~1,000 101~500
Partisipasi dalam akreditasi Jumlah partisipasi dalam
eksternal akreditasi eksternal 1 1
Penvebaran informasi kepada Jumlah seminar yang diadakan 6 seminar 2 seminar

Y P untuk dengan 344 dengan 1000
warga negara

warga negara dan peserta peserta peserta

Penyebaran informasi di Jumlah siaran pers tentang 3 pers 5 siaran pers

dalam negeri dan internasional SDGs rilis rilis



1. Hasil Evaluasi Tata Kelola (2019)

4. Kemitraan

Pemahaman dan penetrasi
warga negara

Kemitraan korporat

Kemitraan dengan universitas
dan kelompok kegiatan

Kemitraan internasional

dalam SDGs

Nagoya Toyota
Kota Kota
Proposisi kesadaran warga negara o o
dari SDGs 18.2% 45.5%
Jumlah perusahaan : 126
kemitraan untuk SDGs 23 kemitraan kemitraan

Jumlah kelompok aktivitas/

organisasi yang berkolaborasi pada 9 kelompok/ 45 kelompok/
SDGs organisasi  organisasi

Jumlah internasional
organisasi, institusi, saudara
kota-kota yang berkolaborasi

14 9
organisasi/ko organisasi/ko
ta saudara ta saudara



2. Evaluasi Prestasi

Bagaimana memilih indikator untuk mengukur tingkat pencapaian TPB

[ 17 sasaran, 169 target
Langkah 1 W Tinjauan

\ indikator
[ Ekstraksi 143 target, yang dapat ditangani di tingkat pemerintah daerah yang ada:
Langkah 2 P ’ - Indikator

Global
[ Pemilihan indikator pencapaian SDG untuk masing-masing dari 142 target }— -OECD

Langkah 3 g - SDSN
! . - : : - Indikator
‘ Mengkonsolidasikannya ke dalam 56 indikator yang merespons setiap tujuan SDG lokal
Langkah 4 T yang
Setiap indikator distandarisasi ke dalam tingkat pencapaian (0%-100%) disarankan
- - oleh GoJ

[_Rata-rata geometris indikator untuk setiap tujuan digunakan untuk menunjukkan ]

tingkat pencapaian.




Hubungan antara indikator dan target

- S i Jumlah penduduk di
Tingkat kemiskinan ‘ \ seksual yang (.1 ) Nilai tambah yang P i
. : jir per
NZ={ dikonfirmasi per 1.000 (92 ) 7 diproduksiiper kanyawan : 100.000 penduduk » pembunuhan yang
ikonfirmasi per 100.000

X ==

yang menerima I Indeks paritas gender (54 ) I/A Emisi CO2 per juta yen \\ ( Jumlah orang yang \.
perlindungan mata untuk pekerja rumah -z 4 unit nilai tambah GG ~~2u dikirim ke rumah sakit 1
tanqga '// """ ! karena sengatan panas :

______

Jumlah konsultasi

1 -

Jumlah tunawisma per Indeks paritas gender (90 ) //’ ------ \ _per 100.000 populasi_./ TR R R AT
100.000 penduduk dalam pekerjaan m/A Jumlah permohonan anak per 1.000

] 9.c / paten yang diajukan per Emisi CO2 per kapita siswa sekolah dasar

100.000 populasi

I,:ILTnTIth'kErﬁzﬂiSrTikaEt‘l
1 malnutrisi per 100.000 , LA AT ;
- - — penduduk_ _ __~ Cakupan pasokan air pendapatan dari 40% (. = BOD Sungai
pendapatan yang lebih

Persenta_st:: anak dengan ~N rendah (Tingkat

gizi UK - \ penurunan rumah tangga hasil tangkapan

pangan I N cakupal?nr‘)g:'?olahan LT p(_end_apatan perikanan dan nilai
'_ _(berdasarkan kalori) _ _! \\‘ ] - \‘; . penjualan hasil
(66 =730 177 Penggunaan-ai - - Bagian tenaga kerja - umlah penangkapan
-=33 domestik per kapita 1 _J4a untuk

(berdasarkan asupan ! pelanggaran hukum

Tingkat pengangguran terkait perikanan per Indeks Kemampuan
pekerja asing 00 000 pgpulasi o Fiskal (FCI)

Jumlah pemilih

Output pertanian dan
perikanan per kapita

Angka kematian

Persentase rumah

v N Jumlah kematian remaja tangga yang tinggal di

1 per 1.000 populasi . .
“”//// , ) perumahan di bawah Tingkat perubahan _ Tingkat penetrasi
’?}/ it i Arir it standar hidup minimum bersih kawasan hutan internet (penetrasi 4G
)'l;/“/ ~Jumlah kasus bunuh diri| STaR TEWan o dan 5G)
A0, ' per 100.000 populasi . e
(S, ~ PE 120000 popuiast ! tumbuhan yang diburu
:\ _____________ (81 ] Cakupan transportasi _ atau diperdagangkan
/577, _Harapan hidup sehat_ _82 ) \ Laju pertumbuhan g secara ilegal per e Jumlah kota kembar per
(83 AN produk kotor RS 100.000 populasi
Gl RETIERAN 1S (84 ) v kota/kabupaten per Konsentrasi SPM
lintas per 10.000 kapita
N (Ces ) /
NG ey s, TR
Persentase anak-anak (86 /,A Tingkat pengangguran /'A Rasio kesadaran akan
dalam daftar tunggu Z Jumlah limbah bisnis 7 SDGs
(a1 ) untuk sekolah taman "' Persentase populasi yang dihasilkan per :
(42 ) kanak-kanak dan taman - / : produk kotor
m/ berusia 15-24 tahun o
53 ) anal_lkanak yang tidak bekerja, kotal/provinsi
Persentase lulusan SMP (8.10 ) pendidikan atau
(24 ) yang melanjutkan ke ) pelatihan (NEET)
(45 ) pendidikan tinggi
GERS PATTtes genae limbah berbahaya
(44 ] dalam pendaftaran [ -
perguruan tinggi dan .11 Isu-isu yang tidak dapat ditangani di tingkat
((4q ) L oooTnrrEETEEET Tinak I . _ __ Ppemerintah lokal
s, [ Persentase rata-rata | ingkat daur ulang I_ 11 !} Indikator evaluasi yang digunakan hanya di
(4p ] Nl tingkat prefektur

jawaban yang benar 1

wpada penilaian akademik;

|



2. Hasil Evaluasi Pencapaian (2020)
Kota Nagoya Kota Toyota

Tlngkat pencapaian untuk Setiap tujuan Achievement level for each goal

~3 Sasaran 9 E Goal 1 E Goal 2 ! Goal 3 H Goal 4 H Goal 5 anaI 6 Goal 7 H Goal 8 Goal 9

98 {54 ] 98 | 81 [ 38|80 ]67[79

B Goal10 || Goal11 [5] Goal12 P& Goal13 [ Goal14 [ Goal15 [ Goal16 [ Goall7 410 sos

B0 -70%
@ 50 - 60%
@ Lezs than 50%

m Sasaran 1 Sasaran 2 Sasaran 3 Sasaran 4 Sasaran 5 ﬂ Sasaran 6 Sasaran 7 Sasaran 8

75 [ 53 [ oo [ 6] o Jerf o0 7m0

@ Lebih dari 80%
H Sasaran 1 Sasaran llm Sasaran 1& Sasaran lg Sasaran lg Sasaran lg Sasaran 1 Sasaran 17 g 70-50%

(62 79 [ 56 [ 41 [ 57 [ea] os [ 55 [N 52 { 71 ] 67| 50 | 92 82| 58 | 63
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3. Visualisasi - Demo Dasbor SDGs
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3. Visualisasi - Hubungan antara pencapaian
hasil evaluasi di tingkat nasional dan lokal

FL15Y
B 81 -100%
71 -80%
61 -70%
51 -60%
B -50%
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4. Kesimpulan

[0 Memahami kekuatan dan kelemahan, tantangan dan kekuatan yang dimiliki setiap
daerah dalam hal SDGs akan membantu mereka mengembangkan pemahaman yang
lebih baik tentang di mana mereka berdiri dan tantangan yang mereka hadapi.

[0 Menganalisis hasil pemantauan & evaluasi TPB secara lebih rinci dapat
berkontribusi pada pembuatan strategi berbasis data, perencanaan kota, dan
pengambilan keputusan.

CO0Dengan berbagi hasil dengan masyarakat setempat, kolaborasi dan inovasi baru
dapat diciptakan melalui kemitraan publik-swasta, yang melibatkan berbagai
pemangku kepentingan.

COKita mendekati pergantian abad menuju tahun 2030. Penting untuk mengetahui di
mana posisi kita saat ini dan menyadari jarak ke tujuan untuk mempercepat upaya
kita di masa depan.
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